
Distriktsveterinärerna är en del av Jordbruksverket. Dygnet runt finns vi tillgängliga för våra  
kunder. Med kompetens och engagemang arbetar vi för en god djurhälsa samt ett gott smitt- 
och djurskydd. Vi har 470 anställda på 100 platser och omsätter cirka 510 miljoner kronor per år. 

Vår uppgift
Distriktsveterinärerna är till för alla djurslag. Det innebär att vi arbetar med akut djur-
sjukvård, förebyggande djurhälsovård och är tillgängliga dygnet runt, året om.  Vi är  
också en viktig operativ resurs i händelse av en epizooti och utför även en del officiella 
uppdrag. Ett exempel på det är att vi utfärdar vissa EU-intyg. Vi finns över hela landet 
från söder till norr.

Vi erbjuder
Som veterinär inom Distriktsveterinärerna ingår du i ett team 
på en av våra mottagningar.  På de flesta mottagningarna  finns 
det modern medicinsk och teknisk utrustning anpassad för den 
egna verksamheten. Denna kan variera något mellan mottag-
ningarna. Varje mottagning har också ett antal välutrustade 
tjänstebilar för den ambulatoriska delen av vår verksamhet. 
Hos oss är alla veterinärer utrustade med bärbara datorer och 
mobiltelefoner. 

Organisation
Landet är indelat i fyra regioner, där varje region leds av en regionchef. En region består 
av fler praktikområden som i sin tur kan ha en eller flera mottagningar. Praktikområdet 
leds av en klinikchef som är ansvarig inför regionchefen. Varje mottagning ansvarar för 
att ge service främst inom sitt eget geografiskt fastställda område. På mottagningarna 
arbetar cirka 340 veterinärer, ungefär 100 veterinärassistenter och djursjukvårdare.  
På huvudkontoret i Jönköping arbetar 30 anställda inom områden som personal, 
ekonomi, IT, utbildning, marknadsföring, information och utrustning. Här finns också 
chefen och biträdande chefen för Distriktsveterinärerna.

Våra mottagningar
Våra mottagningar fungerar som egna enheter inom organisationen. Arbetet på varje 
mottagning leds av en klinikchef  med budget- och personalansvar. Bemanningen 
på mottagningen styrs till stor del av beredskapen. Antalet veterinärer varierar mellan 
tre till sex och antalet assistenter är i genomsnitt en per mottagning. Som en del av ett 
samverkande team finns goda möjligheter att påverka veterinärmedicinsk och teknisk 
utveckling på mottagningen och inom organisationen. Att man är ett team gör också 
att arbetsfördelningen kan planeras med möjlighet till kontinuerlig kompledighet och 
deltidsarbete. 

I vårt arbetsmiljöarbete ingår ett ständigt förbättringsarbete för en hög standard på 
våra lokaler och att vår utrustning är ändamålsenlig, funktionell och är av god kvalitet. 

Kompetensutveckling
Kompetensutveckling är en naturlig del av vår verksamhet och något vi tycker är en 
viktig del av vår satsning på framtiden. Våra medarbetare erbjuds både externa kurser 
och kurser som vi själva arrangerar anpassade efter våra specifika behov. 
År 2009 budgeterade vi 10,1 miljoner för kompetensutveckling. Utbildningsdagar 2009 
för varje anställd var 12 dagar.

Förutom externa kurser, erbjuder vi egna Dv-kurser, som är speciellt anpassade för våra 
behov. Exempel på områden där vi arrangerat sådana är:  
Smådjur, Häst, Gris, Ultraljud, Gynekologi, Assistent och Röntgen.

Lite fakta 
Grafen visar antal anställda veterinärer inom Distriktsveterinärerna 2000-2009.

Mångfaldsplan
Inom Jordbruksverket (Distriktsveterinärerna) arbetar vi efter en plan med tydlig struk-
tur och uttalade mål för en ökad mångfald.

Med mångfald avses en blandning av människor med olika bakgrund och erfarenheter. 
Definitionen bygger på att alla människor har lika värde oavsett till exempel kön, etnisk 
tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell läggning eller funktionshinder 
samt att olikhet främjar utveckling.
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Behandlingar per djurslag, 
fördelning i procent
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Vad tjänar du?
En vanlig total lönenivå för en distriktsveterinär är ca 35 000 - 45 000 SEK före skatte-
avdrag men högre respektive lägre nivåer kan förekomma. 

Totallön = grundlön + tantiem (provision).  
Tantiem (provision) = 36% av inrapporterat arvode. 

Grundlön:
	 - Vikariat <6 mån, oleg. vet. 13 800 SEK/mån
	 - Vikariat <6 mån, leg. vet. 14 300 SEK/mån
	 - Fasta tjänster och långtidsvikariat lägst 15 000 SEK/mån (förhandlas)

I glesbygd, utbetalas ett tillägg till lönen, s.k. glesbygdstillägg. Dessutom tillkommer 
extra ersättning för beredskap och semester. Helgberedskap ersätts även med kompen-
sationsledighet.

Här finns vi  
Att vara veterinär hos oss innebär också möjligheten att upptäcka och lära känna olika 
delar Sverige. Då vi finns över hela landet, från söder till norr, varierar inte bara mottag-
ningarnas olika inriktningar utan även naturen och möjligheterna till en mängd olika 
fritids- och sportaktiviteter. Nedan ser du var våra mottagningar finns och telefon- 
nummer till dessa. Du kan läsa mer om oss på www.distriktsveterinarerna.se

Vill du besöka oss?
Det finns möjlighet till att göra praktik, studiebesök eller besök på våra mottagningar.
Kontakta i så fall den mottagning du är intresserad av alternativt huvudkontorets 
personalhandläggare (se nedan).

Jobba hos oss?
Vi kan erbjuda dig en stimulerande arbetsmiljö med spännande, lärorika och kvalifice-
rade arbetsuppgifter. Hos oss finns det också goda utvecklingsmöjligheter samt möjlig-
het till intern rörlighet.   
 
Varmt välkommen att kontakta våra personalhandläggare på huvudkontoret:
Anders Andersson 	 +46 36-15 58 27	 anders.andersson@jordbruksverket.se
Lina Gustafsson	 +46 36-15 61 29	 lina.gustafsson@jordbruksverket.se

Läs mer om oss på www.distriktsveterinarerna.se

Jordbruksverket är regeringens expertmyndig-
het på det jordbruks- och livsmedelspolitiska 
området. Jordbruksverket arbetar för en god 
djurhälsa. En del i det arbetet är att begränsa 
och förebygga spridningen av smittsamma 
djursjukdomar. Distriktsveterinärerna utgör en 
betydande del av organisationen.

Telefontid för tidsbeställning
och förfrågningar 

vardagar 8–9. 

Lantbrukets djur • Häst • Sällskapsdjur
Även beredskap för akuta sjukdomsfall och smittskydd – dygnet runt året om

Blekinge län
Karlshamn 0454-100 06
Karlskrona 0455-279 90

Dalarnas län
Borlänge 0243-25 51 70
Hedemora 0225-133 70
Mora 0250-179 00

Gotlands län
Roma 0498-22 22 27
Hemse 0498-48 48 68

Gävleborgs län
Bollnäs 0278-150 05
Söderhamn 0278-150 05
Gävle 026-13 38 11
Hudiksvall 0650-54 02 00

Jämtlands län
Hede 0684-102 56
Funäsdalen 0684-102 56
Sveg 0684-102 56
N. Storsjöbygden 063-12 62 30
S. Storsjöbygden 063-57 92 00
Grimnäs 0693-211 00

Jönköpings län
Forsheda 0370-816 40
Vaggeryd 0393-101 86 

Hallands län
Halmstad 035-15 13 50
Torup 0345-201 70
Kungsbacka 0300-200 50
Laholm 0430-170 45

Kalmar län
Gamleby 0493-515 25
Vimmerby 0492-140 05

Kronobergs län
Växjö 0470-75 12 50
Alvesta 0472-441 70
Älmhult 0476-154 54
Markaryd 0433-102 50

Norrbottens län
Arvidsjaur 0960-120 05
Jokkmokk 0971-552 50
Gällivare 0970-101 23
Kalix 0923-140 70
Överkalix 0923-140 70
Kiruna 0980-831 95
Pajala 0980-831 95
Luleå 0920-885 90
Piteå 0911-672 54
Älvsbyn 0929-103 51

Skåne län
Flyinge 046-520 85
Klippan 0435-150 70
Kristianstad 044-28 29 30
Hässleholm 0451-410 23
Sjöbo 0416-108 75
Svalöv 0418-830 00
Röstånga 0435-916 10
Österlen 0417-150 66

Stockholms län
Finsta/N.Sthlm 0175-605 99
Vårsta/S.Sthlm 08-530 251 20

Södermanlands län
Eskilstuna 016-14 50 00
Flen 0157-130 20
Nyköping 0155-21 58 33

Uppsala län
Enköping 0171-270 07
Östhammar 0173-603 30
Tierp 0293-200 95

Värmlands län
Arvika 0570-852 10
Kristinehamn 0550-190 01
Sunne 0565-71 19 25
Råda 0563-602 71
Säffle 0533-177 60

Västerbottens län
Lycksele 0950-129 09
Vilhelmina 0940-100 30
Skellefteå 0910-854 60
Burträsk 0914-100 80

Vännäs 0935-131 50
Ånäset 0934-203 75

Västernorrlands län
Nyland 0612-225 55
Sollefteå 0620-103 75
Sundsvall 060-55 31 30
Fränsta 060-55 31 30
Örnsköldsvik 0660-29 60 80, 82

Västmanlands län
Sala (filial till Enköping)
0224-199 31

Västra Götalands län
Brålanda 0521-311 15
Dingle 0524-420 00
Strömstad 0526-101 57
Tanumshede 0525-200 77
Falköping 0515-169 00
Tidaholm 0515-169 00
Högsäter 0528-400 67
Skara 0511-34 74 80
Stenungsund 0303-891 44
Lilla Edet 0520-65 31 22
Svenljunga 0325-61 10 08
Tibro 0504-140 70
Vårgårda 0322-62 44 10

Örebro län
Bergslagen 0581-160 20
Hallsberg 0582-138 20

Östergötland län
Borensberg 0141-20 96 60
Linköping 013-13 75 69
Kisa 0494-100 55
Nykil 013-33 11 03
Väderstad 0142-700 61
Åtvidaberg 0120-350 90
Norrköping 011-26 57 00
Valdemarsvik 0123-100 55
Söderköping 0121-121 20

www.distriktsveterinarerna.se
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